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www.cfa-afti.com A retourner à :  CFA - AFTI  
     Domaine de Corbeville 
     Route Départementale 128 
     BP 46 
     91401 ORSAY Cedex 
     Tél :  01 69 33 05 51  ou  01 69 33 05 37 
     E-Mail :afti@thalesgroup.com 

 
 

Attention : ce document est un élément essentiel de votre dossier à partir duquel votre candidature 
pourra être retenue. Remplissez-le de manière aussi précise et complète que possible.  
          

Nom : ______________________________________  Prénom :___________________________________  

Nom de jeune fille :     ____________________________________ 

N° Sécurité Sociale :  /__/____/____/____/________/________/   /____/ 

Adresse : ______________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________________ 

Code Postal :  ________________ Ville :  _____________________________ Pays :  _______________ 

Tél domicile :  ________________ Tél bureau :  _________________ Tél portable :  _________________ 

Adresse e-mail :________________________________________ 

Date de naissance : /___/___/___/ Lieu de naissance :  __________________ Pays : _______________ 

Nationalité :  _________________ Situation familiale :  __________________ Nb Enfants : __________ 

Situation actuelle :   Etudiant  Apprenti          Salarié         Demandeur d'emploi 

 

Je soussigné(e), certifie l'exactitude des renseignements fournis dans ce dossier. 

Fait à ________________________ le :_____________________ 

   Signature :   

 

CADRE RESERVE AU SECRETARIAT 
Date d’arrivée : ________________________ N°de candidature : __________________________________ 
Rang du Master IRS : ___________________ Dossier complet :             OUI               NON 
 
DECISION : Juillet :                     Admission                Refus                   Attente                  Entretien 
 
DECISION : Septembre :             Admission                Refus           
 

DOSSIER DE CANDIDATURE  

 
 
 

PHOTO 
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Entreprise prévue : ________________________________________________________________________   

 
FORMATION  ET  EXPERIENCE 

Etudes supérieures 
(études suivies après le baccalauréat chronologiquement des plus récentes aux plus anciennes) 

     Etudes     option      Université ou Ecole            Date 

             Du       au 

     Diplôme obtenu 

       Titre                 Date            Mention 
   

   

   

 
Expérience Professionnelle 

Mentionnez dans ce tableau tous les stages d'une durée supérieure à 2 mois que vous avez  effectués au  
cours de vos études ou de votre vie professionnelle (en commençant par les plus récents) 

  
Date 

 

 
Entreprise 

 
Emploi 

 
Travail effectué 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

Anglais Lu, parlé et écrit 

❒  

Lu et écrit 

❒  

lu 

❒  

 

Comment avez-vous connu la formation IRS ? 
Presse : Transfac Courrier Cadres (APEC) Onisep Orientations  Autres    (précisez) 

 ❒  ❒  ❒  ❒   ❒  
Sites Internet : Monster Apec Keljob Kelformation Studyrama Autres   (précisez) 

 ❒  ❒  ❒  ❒  ❒  ❒  
Salons, Forums : Master et 3ème cycle Apprentissage SMBG  Sup’Alternance   Autres   (précisez) 

 ❒  ❒  ❒  ❒   ❒  

❒  Affichage  (Précisez le lieu) : 

❒  Tractage   (Précisez le lieu) : 

          ❒    eMailing    

Relations, amis (précisez) 

Si ancien apprenti AFTI : Nom, Prénom       Promotion : 
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ATTENTION 

TOUT DOSSIER INCOMPLET NE SERA PAS EXAMINE PAR LA COMMISSION DE SELECTION 
 

TRES IMPORTANT A FOURNIR OBLIGATOIREMENT 
 

 

 
 
 
 

� Pour les candidats de l’Université de Versailles St  Quentin en Yvelines  
 

JOINDRE A VOTRE DOSSIER : 
 
1. La, ou les, attestation(s) de réussite aux derniers examens auxquels vous vous êtes présentés 
 
2. Un CV 

 
� Pour tous les étudiants extérieurs à l’Université d e Versailles St Quentin en Yvelines  

 
JOINDRE A VOTRE DOSSIER : 

 
1. Une lettre de recommandation de l’année en cours sur papier à en-tête signée d’un professeur 

responsable de l’école ou université d’origine 
 
2. Un CV 

 
 
3. Attestation officielle donnant le détail des études accomplies, le nombre d’années d’études, les matières 

étudiées, les notes obtenues et le classement de sortie de l’école (s’il existe). (Pour les études suivies à 
l’étranger, ces informations devront être traduites par un traducteur assermenté en France, à l’exception 
des attestations en langue anglaise qui sont acceptées). 

 
4. Photocopie de tous les diplômes depuis le baccalauréat. (Pour les études suivies à l’étranger, ces 

informations devront être traduites par un traducteur assermenté en France, à l’exception des 
attestations en langue anglaise qui sont acceptées). 

 
� Pour tous les candidats  

 
         JOINDRE OBLIGATOIRE AU DOSSIER : 

- 5 timbres (au tarif en vigueur) 
- 5 enveloppes auto-adhésives (23x16 cm) libellées à votre nom et adresse 
- Une seconde photo d’identité 
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➣➣➣➣  Pour être candidat(e) vous devez : 
 
 -  Etre âgé(e) de -26 ans le jour de la signature du contrat d'apprentissage, 

 -  Etre titulaire d'un Bac+3, dans un domaine informatique ou mathématiques appliquées ou 
télécommunications,…  

 
➣➣➣➣  La procédure d'intégration se déroule en deux éta pes : 
 
 - l’EXAMEN des candidatures  effectué par le Centre et l’Université. 

 - le RECRUTEMENT  effectué par les Entreprises ouvrant des postes. 
 
1  -  SELECTION 
 
A réception de votre dossier de candidature, nous vous convoquerons à une journée d’informations et de 
tests qui se déroulera au Centre de Formation AFTI (Orsay 91) de 9h00 à 17h00. 

 
Le déroulement de cette journée est le suivant : 
 

� Présentation de l’Ingénierie des Réseaux et des Systèmes, et des métiers préparés, 
� Tests visant à cerner votre aptitude. Ces tests ne sont pas des contrôles de connaissances mais des tests 

psychotechniques. Leur réussite conditionne la suite de la procédure, 
� Présentation détaillée de l’apprentissage, 
� Préparation aux entretiens de recrutement. 
 

 
Date limite de dépôt des candidatures : 31 Juillet 2009 

 
 

2  -  LE RECRUTEMENT 
 

Nous vous rappelons que pour intégrer l’IRS, vous devez être recruté(e) par une 
entreprise  pour la durée du contrat d'apprentissage 

 
Pour accroître vos chances d'intégrer l'Ecole, vous devez entreprendre une recherche personnelle 
d'entreprises en dehors des entreprises partenaires de l'Ecole.  

 
Les candidats retenus recevront un dossier complet (plaquettes - programme complet de la formation - listes 
d'entreprises pouvant être contactées) leur permettant de démarcher les entreprises afin de trouver un poste 
en apprentissage. 
Un point régulier sera fait au CFA. 
 
Les entreprises partenaires viendront consulter les CV des candidats auprès du CFA et sélectionneront les 
dossiers des candidats qu'elles souhaitent rencontrer. 
 
Ces entretiens auront lieu directement avec les entreprises. 


